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ПОЛОЖЕНИЕ О ЧЛЕНСТВЕ
Ассоциации содействия жилищному самоуправлению

«Пермский стандарт»

г. Пермь

1. Общие положения
1.1. Членами Ассоциация содействия жилищному самоуправлению «Пермский стандарт» (далее по тексту Положения - «Ассоциация») могут быть в соответствии с п.3.1. Устава Ассоциации некоммерческие организации, координирующие деятельность ТСЖ и ЖСК, содействующие развитию жилищного самоуправления, товарищества собственников жилья, жилищно-строительные, жилищные и иные специализированные кооперативы, признающие Устав Ассоциации и своевременно уплачивающие членские взносы.
1.2. Правовое положение и статус членов Ассоциации, а также их права и обязанности, определяются Уставом Ассоциации и настоящим Положением о членстве в Ассоциации.

2. Права членов Ассоциации
2.1. В соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», а также с Уставом Ассоциации члены Ассоциации, независимо от организационно-правовой формы, имеют право:

· участвовать в управлении делами, вносить на рассмотрение органов управления Ассоциации предложения по всем вопросам, являющимся предметом деятельности Ассоциации, участвовать в их обсуждении и принятии решений;

· избирать и быть избранными в руководящие органы Ассоциации;

· получать информацию о деятельности Ассоциации, в том числе информацию о расходовании финансовых (в том числе валютных) средств, пользоваться в первоочередном порядке услугами, предоставляемыми Ассоциацией, указывать на своих бланках и печатях свою принадлежность к Ассоциации;

· участвовать в мероприятиях, проводимых Ассоциацией;

· обращаться в Ассоциацию за содействием в защите своих прав и охраняемых законом интересов;

· добровольно выйти из состава членов Ассоциации, письменно уведомив об этом Правление Ассоциации;

· вносить предложения на рассмотрение Общего собрания членов Ассоциации и заседание Правления Ассоциации в соответствии с настоящим Уставом;

· вносить предложения об изменении Устава Ассоциации, его структуры и состава, а также направлений его деятельности;

· принимать участие в отборе, голосовать за номинантов на утвержденные Ассоциацией премии, награды, рейтинги и т.п. на общих основаниях;

· получать информационные материалы, имеющиеся в распоряжении Ассоциации, а также получать доступ к информационным ресурсам Ассоциации в объеме и на условиях, предусмотренных внутренними документами Ассоциации;

· пользоваться в установленном порядке имуществом, средствами и льготами, предоставляемыми Ассоциации (если таковые предоставляются), в объеме и на условиях, предусмотренных внутренними документами Ассоциации;

· участвовать в реализации проектов, программ и других мероприятиях Ассоциации;

· принимать участие в формировании предложений и выработке консолидированной позиции по внесению изменений в законодательные акты для последующего представления этих предложений в государственные органы;

· производить добровольные имущественные взносы для обеспечения уставной деятельности Ассоциации.

· в случае ликвидации Ассоциации получать из имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами, часть имущества либо стоимость этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного данным членом Ассоциации в собственность Ассоциации.

· посещать семинары, конференции, «круглые столы», дискуссионные клубы и другие регулярные мероприятия, проводимые Ассоциациям;

· пользоваться скидкой в размере, установленном организатором, при посещении платных конференций, проводимых компаниями-партнёрами при поддержке Ассоциации;

· участвовать в работе Комитетов и рабочих групп Ассоциации.

· размещать важную информацию или новости о деятельности своей компании/организации на главной странице сайта Ассоциации в разделе Новости (не более одной печатной страницы текста формата А4, шрифт Arial, 12);

· выдвигать своего представителя в качестве выступающего на мероприятиях Ассоциации;

2.2. Члены Ассоциации могут иметь и другие права, предусмотренные Уставом Ассоциации.
2.3. Права Членов Ассоциации не могут быть переданы третьим лицам.

3. Обязанности членов Ассоциации
3.1. Члены Ассоциации добровольно принимают на себя следующие обязанности:

· соблюдать положения Устава Ассоциации, внутренних документов Ассоциации и выполнять решения руководящих органов Ассоциации;

· воздерживаться от любых действий, которые могут нанести вред интересам Ассоциации, ее общественной репутации;

· поддерживать и пропагандировать идеи Ассоциации;

· не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Ассоциации;

· предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Ассоциации;

· участвовать в деятельности Ассоциации, в том числе в мероприятиях и акциях, организованных Ассоциацией;

· учитывать общественное мнение и социальные последствия результатов своей деятельности при реализации уставных целей деятельности Ассоциации;

· уважать интересы других членов Ассоциации;

· при принятии в члены уплачивать вступительный взнос, а также своевременно оплачивать ежегодный взнос члена Ассоциации в порядке, установленном настоящим Положением и размерах, установленных решением Собрания членов Ассоциации по представлению Правления;

· заполнить анкету члена Ассоциации по форме, утвержденной Правлением Ассоциации, с предоставлением достоверной и полной информации о своей деятельности;

· своевременно сообщать Ассоциации об изменении какой-либо информации о себе, отраженной в анкете (в течение 10 рабочих дней с момента изменения).

4. Условия и порядок приема в члены Ассоциации

4.1. Ассоциация открыта для вступления новых Членов.

4.2. Прием нового Члена Ассоциации осуществляется по решению Правления Ассоциации по представлению Исполнительного директора Ассоциации. Отказ в приеме осуществляется без объяснения причин.

4.3. Лицо, желающее стать Членом Ассоциации, заполняет регистрационную форму на сайте Ассоциации, отправляет необходимые данные по электронной почте Ассоциации или подает заявление в Правление через Исполнительного директора.

4.4. Подаваемое заявление или регистрационная форма, должны включать следующие данные:

· дата подачи заявления (сведения не относимы к форме, заполняемой через Интернет);

· полное официальное наименование юридического лица;

· сведения о государственной регистрации;

· уполномоченный представитель (фамилия, имя, отчество), данные о документе, подтверждающем полномочия представителя;

· контактные данные (телефон, факс, e-mail);

· юридический адрес;

· почтовый адрес с указанием почтового индекса;

· подпись должностного лица, скрепленная печатью (сведения не относимы к форме, заполняемой через Интернет).

4.5. Исполнительный директор Ассоциации представляет кандидатов для приема в члены Ассоциации на ближайшем со дня подачи заявления (регистрационной формы) заседании Правления Ассоциации. При отсутствии Исполнительного директора функции Исполнительного директора при получении заявления от кандидата в члены Ассоциации и представлении его Правлению осуществляет Председатель Правления Ассоциации.
4.6. Заявитель считается принятым в число членов Ассоциации со дня вынесения решения Правлением о приеме его в члены Ассоциации.

5. Порядок выхода из членов Ассоциации

5.1. Выход члена из состава Ассоциации осуществляется путем подачи письменного заявления в Правление через Исполнительного директора. При отсутствии Исполнительного директора функции Исполнительного директора при получении заявления осуществляет Председатель Правления Ассоциации.
5.2. Датой выхода члена из Ассоциации является день получения Ассоциацией письменного заявления о выходе указанного члена из Ассоциации. С указанного момента прекращаются все права и обязанности Члена Ассоциации, предусмотренные настоящим Уставом.
5.3. При выходе члена из Ассоциации член Ассоциации не получает каких-либо компенсаций, не имеет права претендовать на какую-либо долю имущества Ассоциации и/или на возврат вложенных в Ассоциацию средств, в том числе уплаченных членских взносов.
6. Условия и порядок исключения из членов Ассоциации
6.1. Член Ассоциации может быть исключен из него по решению Правления Ассоциации в случаях, если он нарушает свои обязанности либо своими действиями (бездействием) делает невозможной деятельность Ассоциации или существенно ее затрудняет, в том числе:

6.1.1. при неуплате годовых членских взносов в течение более чем трех месяцев считая с даты истечения годового срока со дня приема члена в Ассоциацию.

6.1.2. при сокрытии членом Ассоциации сведений, влекущих невозможность его членства в Ассоциации в соответствии с требованиями Устава Ассоциации и настоящего Положения;

6.1.3. при неоднократном невыполнении требований Устава Ассоциации и иных документов Ассоциации, принятых органами управления Ассоциации в соответствии с их компетенцией;

6.1.4. при неоднократном совершении действий, совершаемых в нарушение решений Правления или Общего Собрания членов Ассоциации.

6.2. Датой исключения члена (членов) Ассоциации является день принятия соответствующего решения Правлением Ассоциации.
7. Порядок и сроки внесения вступительных и ежегодных членских взносов в Ассоциации
7.1. Порядок оплаты вступительных взносов:

7.1.1. Вступительный взнос в размере, устанавливаемом решениями Собрания членов Ассоциации, подлежит уплате принимаемыми членами Ассоциации в течение месяца с момента принятия Правлением Ассоциации решения о приеме в члены.

7.2. Порядок оплаты ежегодных членских взносов:

7.2.1. Членский взнос в размере, устанавливаемом решениями Собрания членов Ассоциации подлежит уплате членами Ассоциации в течение трех месяцев считая с даты истечения годового срока со дня приема члена в Ассоциацию.
7.3. Взносы и иные вложения (пожертвования и т.п.) членов Ассоциации осуществляются на расчетный счет Ассоциации.
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